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Colégio
Sao Domingos

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ESCOLA
ATA DO CONSELHO

Aos trinta e um dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e trés, reuniu-se o
Conselho de Escola do Colégio Sao Domingos em sessao ordinaria, as dezoito horas e trinta
minutos, em primeira convocagdo, a fim de deliberar as seguintes pautas: | — Pauta dos
familiares; 1l — Apresentacdo e apreciacao do orcamento para 2024; Ill — Avaliacdo da
Mostra Cultural; IV — Apresentacdao do Edital de Bolsas; V - Assuntos considerados
pertinentes pelos presentes. A reunido contou com a presenca dos seguintes membros
eleitos: Fernando de Oliveira Marques (Diretor Presidente da Mantenedora); Maria do
Carmo Schwandner Ferreira (Tesoureira da Mantenedora e Coordenadora Administrativa);
Luis Fernando Weffort (Diretor Pedagdgico); Roberta Jung Marcon (Vice Diretora e
Coordenadora Pedagégica do Ensino Fundamental II); Daniel Souza (Coordenador
Pedagdgico do Ensino Médio e do Comité de Politicas Antirracistas); Silvana Augusto
(Coordenadora Pedagdgica da Educacdo Infantil ao 2° ano do Ensino Fundamental); Wilma
de Brito Camargo (Coordenadora Pedagégica do 3°, 4° e 5° anos); Walderez de Souza Silva
(Representantes dos funciondrios); Augusto Salvo Russo (Representantes dos
Professores); Claudia Ferreira Garrido Macedo (Representantes dos Professores); Luciana
Martins (Representantes dos Professores); Rui Leon Aenlhe Corréa Junior (Representantes
dos Professores); Frederico Beraldo de Lima (Representantes dos Familiares); Jodo
Whitaker (Representantes dos Familiares) e Lia Bahia Bock (Representantes dos
Familiares). O Diretor Luis Fernando iniciou a reunido fazendo um agradecimento as
familias, aos funcionarios e a todas as pessoas do Colégio Sao Domingos que ajudaram na
montagem e desmontagem de toda a producdo. Falou que foram mais de 50 trabalhos
apresentados, que foi observado um protagonismo dos alunos na Mostra, mesmo dos mais
novos, e também a participacdo de ex-alunos que se formaram na pandemia e agora
tiveram a oportunidade de apresentarem pessoalmente as Monografias. Em seguida
falaram sobre as rematriculas e matriculas 2024, que mais de 800 familias ja fizeram o
processo de rematricula, num universo de até 890 alunos para 2024. O coordenador do
Comité de Politicas Antirracistas, Daniel Souza, informa que ja& recebemos mais de 60
inscricdes para o Edital de Bolsas e que até o momento 4 entregaram as documentagdes
comprobatdrias, sendo que a data de término para a entrega € até 23/11, fala que toda a
ajuda para divulgar o edital € bem-vinda. Informa que as entrevistas ocorrerao entre os dias
27/11 a 02/12 e a definicao dos contemplados em 04/12. Comunica que no dia 08/11, para um
maior alinhamento das atividades em curso, ocorrera um encontro entre a Equipe de
Direcdo e o Nucleo de Equidade Racial. Finaliza informando que a préxima reunido de
Concelho de Escola serd no dia 28/11 e aberta a comunidade com foco nas a¢des do Comité
de Politicas Raciais e na forma de viabilizar financeiramente o projeto. O Diretor Luis
Fernando fala sobre a recorréncia de assaltos préximos a escola, alguns alunos foram
vitimas recentemente. Foi feita uma conversa e parceria com a Ronda escolar, onde estao
fazendo uma vigia no entorno da escola, mas vale a orientacao das familias para que os
alunos andem em grupo, principalmente as tercas-feiras, que € dia de feira, quando ha mais
movimento. A Lia Bock, representante dos familiares e jornalista, fala que a questao do
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conflito entre Israel e Hamas tem trazido uma nova polarizacao para sociedade e até
mesmo discussdes em grupos de WhatsApp de pais e mdes. Foi conversado sobre como
ter uma orientacdo para os alunos de forma a ndao causar discussdes agressivas. Os
coordenadores concordam que o assunto é delicado e dizem que a escola esta atenta e
cuidadosa. A Tesoureira da Mantenedora e Coordenadora Administrativa da escola
apresentou o orcamento da escola e, consequentemente, o reajuste das mensalidades para
2024. Na média, ele é inferior ao do ano passado em todos os segmentos, exceto no
Fundamental I, que varia entre 9,5% (Ensino Médio) a 12,4% (Educacdo Infantil). O reajuste
foi discutido de forma bastante participativa na administragao e coordenagdes pedagdgica. O
aumento acima da inflacdo se deve a varios fatores: aumento de funcionarios, reajustes de
servicos (seguro saude, 20% por exemplo), garantia de reajuste dos saldrios pela tabela
sindical, mudangas administrativas como o cargo novo de Vice-Dire¢do e a necessdria
contratagao de um novo coordenador pedagdgico para o Fundamental Il, que atualmente ha
s6 uma coordenadora para 350 alunos, necessidade de investimentos pedagdgicos e
modernizacao tecnoldgica, como a necessidade urgente de troca do sistema de gestdo
informatizada da escola, que esta ultrapassado. Sem novos pontos de pauta a debater, o
encontro foi encerrado as 20h.



