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Colégio
Sao Domingos

REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ESCOLA
ATA DO CONSELHO

Aos vinte e sete dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniu-se o
Conselho de Escola do Colégio Sao Domingos em sessao ordinaria, as dezoito horas e trinta
minutos, em primeira convocacao, a fim de deliberar as seguintes pautas: | — Noticias do
inicio do ano letivo; Il - NUmero de alunos(as) matriculados(as) em 2024; 11l - Sobre o ECO;
IV Troca do Sistema; V — Noticias do Comité de Politicas Antirracistas; VI - Eleicdes 2024 dos
representantes do Conselho de escola e do Comité de Politicas Antirracistas; VIl - Uso do
celular na escola; VIII — Sobre o valor da mensalidade; IX - Assuntos considerados
pertinentes pelos presentes. A reunido contou com a presenca dos seguintes membros
eleitos: Fernando de Oliveira Marques (Diretor Presidente da Mantenedora); Luis Fernando
Weffort (Diretor Pedagdgico); Roberta Jung Marcon (Vice Diretora e Coordenadora
Pedagdgica do Ensino Fundamental I1); Daniel Souza (Coordenador Pedagdgico do Ensino
Médio e do Comité de Politicas Antirracistas); Silvana Augusto (Coordenadora Pedagégica
da Educacdo Infantil ao 2° ano do Ensino Fundamental); Wilma de Brito Camargo
(Coordenadora Pedagdgica do 3°, 4° e 5° anos); Augusto Salvo Russo (Representantes dos
Professores); Frederico Beraldo de Lima (Representantes dos Familiares); Jodo Dudena
(Representantes dos Familiares); Jodo Whitaker (Representantes dos Familiares) e Lia
Bahia Bock (Representantes dos Familiares). O Diretor Luis Fernando iniciou a reunido
dando noticias gerais de inicio do ano: obra do ensino infantil foi concluida, com
trocadores, reforma de banheiros e ampliacao de salas. Fala do aumento geral na
quantidade de alunos, num total de 941 alunos com aumento maior no ensino médio. Sobre
o ECO, foi um evento com a participacao expressiva das novas familias. Fala da ampliacao
de atividades no ensino médio com oficinas como francés, quadrinho (etc) e aulas de
refor¢o, sem custo extra. Estdo fazendo o projeto de reforma dos espacos incluindo a
confeccao de um Plano Diretor para a escola. Sobre 0 aumento das mensalidades, existe a
preocupacao da direcao quanto ao aumento das mensalidades, para que ndo fiquem
impraticaveis para a comunidade culturas eclética que temos hoje. E existe o acolhimento
e negociacao dos valores com familias que precisam. Sobre o Comité de Politicas
Antirracista, as quatro criancas que entraram pelo Edital estdo frequentando a escola
regularmente e o Fundo jd estd bancando a manutencao delas. Sobre o curso de formagao
Etnico-raciais tiveram 150 inscritos, com a participacdo de 40 pessoas da escola, entre
docentes e funcionarios, 20 familiares e 30 pessoas (a maioria docentes) do Colégio Santa
Cruz, que esta ajudando a bancar o projeto. A escola promovera encontros sobre educacao
antirracista, sexualidade e género e um encontro de familias interraciais para letramento e
discussao com toda a comunidade. Detalhes chegardo pelo Clasapp. Com as mudangas
feitas no final do ano passado, a escola ja tem, no Ensino Médio, paridade de género e raca
no corpo docente. Estd na época das eleicOes para representantes dos professores,
funcionarios, familiares e alunos para o Conselho escolar. A abertura das candidaturas dos
familiares ao Conselho (e também ao Comité de Politicas Raciais) acontecem de 04 a 18 de
margo e a votagdo presencial na escola acontece nos dias 20, 21 e 22 de marco. As regras e
detalhes chegardo pelo Classapp. Divulgacao do resultado da elei¢do sera dia 25/03. Houve
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uma discussdo sobre o Uso do celular na escola da 8 série em diante, propondo a
participacdao da comunidade sobre qual abordagem deve ser feita pela escola. Ideias,
informacgOes e até mesmo um grupo organizado para se dedicar ao assunto sao bem-
vindos. Sem novos pontos de pauta a debater, o encontro foi encerrado as 20h45.



