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TITULO I
DA ESTRUTURA ESCOLAR

CAPITULO |
DA IDENTIFICAGAO DA ESCOLA E DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 1° - O Colégio Sdo Domingos, com sede em Sao Paulo — Capital, a Rua
Monte Alegre, 1083, CEP 05014-001, é mantido pela Associag¢ao Cultural Sdo Paulo,
com sede no endereco acima mencionado, e sob forma de extensdo no enderego
Rua Monte Alegre, 1154, CEP 05014-001, com estatutos registrados no 4°. Registro
de Titulos e Documentos, sob n°. 5544, do Livro A n°. 7 de Pessoas Juridicas em
02/10/1959 e alterados e registrados no mesmo cartério, sob o n°. de ordem 11.365
do Livro A n°. 11 do Registro de Pessoas Juridicas em 04/06/1963, com CNPJ n°.
60.998.978/0001-16.

Art. 2° - O Colégio Sado Domingos esta autorizado a funcionar pelos seguintes
atos legais:

| - Ato n°. 5, de 24 de fevereiro de 1961, da Inspetoria Seccional de Sao Paulo
que autorizou o funcionamento do Ginasio Sdo Domingos;

Il - Portaria n°. 315, de 22 de abril de 1961 do Diretor do Ensino Secundario do
MEC, ratificando o Ato da Inspetoria Seccional de Sdo Paulo, que concedeu
autorizacao de funcionamento condicional do Ginasio Sdo Domingos, publicada no
Diario Oficial em 23/06/1961.

[l - Ato n°. 2, de 21 de fevereiro de 1967, da Inspetoria Seccional de S&do Paulo
que autorizou o funcionamento do 2°. ciclo;

IV - Portaria n°. 76, de 18 de abril de 1967 do Diretor do Ensino Secundario do
MEC, que ratifica a autorizagdo do 2° ciclo e passa a denominagdo do
estabelecimento para “Colégio Sdo Domingos”, publicada no D.O. em 12/04/1967.

V - Curso Normal - Departamento de Educacéao - Processo n°. de 1884/64 - Ato
n°. 33/60, da Inspetoria Seccional de Sao Paulo.

VI - Coordenador do Ensino Basico e Normal de acordo com o Processo n°.
29027/73 - DREGSP autorizou, a titulo precario, o funcionamento das Habilitagdes
Profissionais de Técnico em Turismo - Técnico em Laboratérios Médicos -
Desenhista de Arquitetura e Auxiliar de Escritério - Técnico em Edificacdes,
conforme publicacdo no D.O. de 19/07/1975.

VIl - Plano Global Escolar foi homologado pela C.E.B.N. (Coordenadoria do
Ensino Basico Normal), conforme publicagéo no D.O., de 11/07/1975.
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CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS E DOS FINS DA ESCOLA

Educacao Basica
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio

Art. 3° - S40 objetivos gerais da Educagao Infantil neste Colégio Sdo Domingos:

| - propiciar o desenvolvimento integral da criangca de 2 a 5 anos e 11 meses de
idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a
acao da familia e da comunidade;

Il - assegurar condi¢des para que a crianga possa compreender a realidade em
que vive;

Il - favorecer o desenvolvimento da independéncia, da autoconfianca, da
autoestima e da autonomia, tendo em vista a educacao para a cidadania.

Paragrafo unico - Ao final do curso as criangas serao capazes de:

| - apropriar-se do processo de conhecimento de si proprias, do outro e do
mundo que as rodeia;

Il - situar-se como elemento do grupo, vivenciando relagbes socioafetivas.

Art. 4° - Sao objetivos gerais do Ensino Fundamental neste Colégio Sao
Domingos:

| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

lll - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacgéao de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Paragrafo unico - Ao final do curso os(as) estudantes serdo capazes de
aprimorar e consolidar o prosseguimento de seus estudos.

Art. 5° - S&o objetivos gerais do Ensino Médio neste Colégio S&o Domingos:

| — consolidar e aprofundar as aprendizagens relacionadas as competéncias
gerais da educacgao basica, as areas de conhecimento e aos interesses pessoais e
profissionais de estudantes;
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Il - promover a formacgao integral de estudantes, desenvolvendo a autonomia e
0 protagonismo necessarios para que realizem seus projetos de vida;

lll - desenvolver habilidades que permitam aos estudantes ter uma percepgao
de mundo ampla e heterogénea, tomar decisbées e agir com sensibilidade social e
responsabilidade politica nas mais diversas situagdes, seja na escola, seja fora dela;

IV - fomentar, nos processos de ensino-aprendizagem, a autenticidade da
experiéncia cognitiva, estética, ética e politica de estudantes com os seus objetos de
investigacao e estudo, tendo em vista o desenvolvimento da autonomia intelectual e
do pensamento critico;

V - reconhecer, interpretar e mobilizar os fundamentos cientificos-tecnoldgicos
e instigar a compreensao conceitual e a problematizagao filoséfica dos modos de
pensar e fazer cientificos, favorecendo uma interpretagéo critica e contextualizada
de ideias, fenbmenos e processos relacionados as diversas areas de conhecimento.

Paragrafo unico - Ao final do curso os(as) estudantes serdo capazes de
compreender e interrogar os distintos principios cientificos e tecnoldgicos que
organizam a produgao moderna, para a continuidade de seus estudos nas diferentes
areas do conhecimento. Junto a isso, desenvolver as dez competéncias gerais da
Educacao Basica, que pretendem assegurar, como resultado do seu processo de
aprendizagem e desenvolvimento, uma formagdo humana integral que vise a
construgdo de uma sociedade justa, democratica e guiada por uma afirmacao das
diferencas e dos multiplos modos de existir e habitar o mundo.

CAPITULO Il
DOS CURSOS

Art. 6° - O Colégio mantera Educacédo Basica com Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio, com base nos dispositivos constitucionais vigentes,
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, no Estatuto da Crianga e do
Adolescente, em conformidade com a Base Nacional Comum Curricular e no
Curriculo Paulista, a Lei 12.764/2012, a Lei 13.146/2013, a Lei 17.158/2019, a Lei
17.798/2023, o Decreto 67.634/2023, respeitadas as normas regimentais basicas
estabelecidas pelo presente Regimento.

Art. 7° - O regime de funcionamento sera de externato, nos turnos matutino e
vespertino, para estudantes de ambos 0s sexos.
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TiTULO II
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA ESTRUTURA FUNCIONAL

Art. 8° - O Colégio Sao Domingos tem a seguinte estrutura funcional:
| - Direcao;

Il - Servigo de Apoio Técnico Pedagdgico;

[l - Servigo de Apoio Administrativo;

IV - Corpo Docente.

CAPITULO Il
DA DIRECAO

Art. 9° - A Direcao do Colégio € exercida por um(a) Diretor(a) indicado(a) pela
Associagdo Cultural Sdo Paulo, desde que preencha os requisitos legais para o
exercicio da fungao.

Art. 10 - Para o desempenho de suas fungdes, o(a) Diretor(a) do Colégio conta
com um(a) Vice-Diretor(a), indicado(a) pela Equipe de Direcdo deste
estabelecimento e contratada pela Associagdo Cultural Sado Paulo, mediante
processo seletivo especifico para esse fim.

§ 1°- O(A) Vice-Diretor(a) deve ter a mesma habilitacdo e qualificacao exigidas
para o(a) Diretor(a).

§ 2° - Em caso de impedimento ou auséncia, o(a) Diretor(a) do Colégio é
substituido(a) pelo(a) Vice-Diretor(a).

Art. 11 - A Direcao é exercida por educador qualificado e habilitado nos termos
da legislagao vigente, competindo-lhe especificamente:

| - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes da legislagdo do ensino e as deste
regimento;

Il - coordenar os trabalhos da escola, no sentido de leva-la a atingir os objetivos
propostos;

[l - supervisionar os atos escolares referentes ao ensino, servigos auxiliares e
a ordem disciplinar no estabelecimento e perante as autoridades federais, estaduais
€ municipais;

IV - elaborar com sua equipe o Projeto Pedagdgico e o Regimento Interno;

-
s#o Paulo Z
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V - convocar e assumir reunides de docentes e equipe de coordenadores;

VI - participar das reunides de docentes promovidas pela equipe de
coordenacao pedagdgico-educacional e de pais e/ou responsavel legal e docentes;

VII - cumprir e fazer cumprir as determinagdes da Associagao Cultural Sao
Paulo, apresentando relatério anual de suas atividades, ao encerramento do ano
letivo;

VIII - receber, informar, despachar e assinar documentos, encaminhando-os as
autoridades competentes;

IX - conferir certificados e diplomas de estudantes que terminarem os seus
cursos, assinando e conferindo documentos, encaminhando-os as autoridades
competentes;

X - aprovar os planos que disserem respeito a administragdo escolar e ao
ensino;

Xl - decidir sobre as penas disciplinares extremas;
XII - cumprir e fazer cumprir as normas didaticas e pedagdgicas da Escola;

XIII - representar o Colégio em Juizo perante as autoridades federais, estaduais
€ municipais;

XIV - verificar as condigbes do ambiente escolar e encaminhar as providéncias
necessarias;

XV - admitir e demitir o pessoal docente e administrativo da Associagao Cultural
Sao Paulo;

XVI - encaminhar proposta de admissao e demissdo do pessoal técnico, a
Associagao Cultural Sao Paulo;

XVIl - autorizar a compra e pagamento do que se fizer necessario para a
manutengao e funcionamento do Colégio, dentro dos limites aprovados pelas verbas
especificas e quando o montante ultrapassar a verba prevista, dependera o mesmo
de aprovacao da Associacao Cultural Sdo Paulo;

XVIII - manter atualizada a documentacao das atividades;

XIX - promover cursos e estudos, facilitar a participagdo do corpo docente e
técnico da escola em congressos, palestras.

Art. 12 - Compete ao(a) Vice-Diretor(a):

| — assumir formalmente as fungdes e competéncias da Direcdo em caso de
impedimento ou auséncia do(a) Diretor(a);

Il — representar a Diregao do Colégio sempre que solicitado;
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[l — auxiliar o(a) Diretor(a) em todas as suas fungbes, atribuicbes e
competéncias;

IV — realizar atendimento e orientagdo pedagodgica a estudantes e familiares,
notificando sempre a Diregdo da instituicdo para, juntos, discutirem propostas
relativas a resolucéo de problemas e encaminhamentos institucionais;

V — atuar de acordo com diretrizes estabelecidas pela Dire¢éo;

CAPITULO IlI
DO SERVICO DE APOIO TECNICO-PEDAGOGICO

Art. 13 — A escola contara com os seguintes servigos técnico-pedagodgicos:

| - Coordenador Pedagdgico-Educacional;
Il - Sala de Leitura;

[Il - Laboratdrio e Salas Ambientes;

IV - Informatica e Multimidia;

V - Mecanografia.

SECAO |
DA COORDENAGAO PEDAGOGICO-EDUCACIONAL

Art. 14 - A Coordenacdao Pedagodgico-Educacional estara sob a
responsabilidade de pessoa habilitada e qualificada legalmente para o exercicio das
funcdes, indicada pela Diregao deste estabelecimento de ensino e contratada pela
Associagao Cultural Sao Paulo.

Art. 15 - Compete a Coordenagao Pedagdgico-Educacional:

| - coordenar as atividades pedagodgico-educacionais, no sentido de
implementar e avaliar o Curriculo, juntamente com a Diregédo e o Corpo Docente;

Il - promover, com docentes, reunides de discussao e de estudos, tendo em
vista a reflexdo e o aperfeigoamento da atividade docente;

Il - elaborar, com a Direcdo e Corpo Docente, as reunides de pais e/ou
responsavel legal e docentes;

IV - assumir a coordenacéao horizontal e vertical do trabalho escolar;

V - definir, com a Direcdo e Corpo Docente, os objetivos especificos das
disciplinas e conteudos;

VI - auxiliar docentes nas etapas de planejamento, execugéo e avaliagdo de
seus trabalhos com os(as) estudantes, a fim de serem desenvolvidos de forma
cientifica e controlada;
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VII - diagnosticar, junto com docentes, as atividades e necessidades individuais
de estudantes e das classes, dando o encaminhamento necessario a cada caso.

Paragrafo unico - A Coordenagao Pedagdgico-Educacional compde com a
Direcdo Escolar a Equipe Técnico-Pedagdgica da escola, que promovera os
encaminhamentos do trabalho pedagogico da instituicdo e a avaliagdo do corpo
docente.

SECAO I
DA BIBLIOTECA / ESPAGO DE LEITURA

Art. 16 — A Biblioteca / Espago de Leitura constitui o centro de leitura e
orientacdo de estudos para estudantes e de consulta e estudos para docentes e
demais servidores da Escola.

Art. 17 — Ao responsavel pela sala de leitura cabe:

| - proceder ao atendimento do publico interno em suas dependéncias;
Il - solicitar aquisicdes para atualizacdo do acervo;

[l - orientar estudantes em suas pesquisas bibliograficas;

IV - classificar e catalogar os livros e congéneres;

V - efetivar a guarda e a conservagao de todo o material a ela pertencente.

SECAO Ill
DO LABORATORIO E SALAS AMBIENTES

Art. 18 — O Laboratério e as Salas Ambientes constituem-se em recursos
procurriculares a servigco dos trabalhos docente e discente.

Art. 19 — A organizagdo e o funcionamento do Laboratério e das Salas
Ambientes sdo de responsabilidade do(a) professor(a) da éarea curricular
correspondente.

Art. 20 — O(A) professor(a) responsavel pelo Laboratorio ou Sala Ambiente tem
as seguintes atribuigdes:

| - adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das
propostas curriculares;

Il - controlar a utilizacdo do ambiente e dos equipamentos e instrumentais;
lll - zelar pela manutencgao e conservacao de equipamentos e instrumentais;

IV - propor a aquisicao e reposicao de material de consumo.
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SEGAO IV
DA INFORMATICA E MULTIMIDIA

Art. 21 — A sala multidisciplinar e sala multimidia contribuem com a
modernizagdo da pratica pedagdgica e do aprendizado por meio das novas
tecnologias, especificamente o computador e a Internet, agilizando e otimizando os
servicos administrativos da Escola e beneficiando os profissionais e toda a
comunidade.

Art. 22 — Ao setor de Informatica cabe:

| - funcionar como um laboratorio, onde o processo de ensino-aprendizagem se
realize de modo pratico;

Il - preparar e assessorar os(as) colaboradores(as) e docentes para o uso de
programas especificos, além de pesquisar novos softwares ligados a educacéo,
mantendo a Escola atualizada nessa area.

SEGAO V
DA MECANOGRAFIA

Art. 23 — O trabalho do setor de Mecanografia é exercido por profissionais
responsaveis pela reprodugdo de copias xerograficas do material pedagodgico e
administrativo da Escola.

CAPITULO IV
DO SERVIGCO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 24 — A escola contara com os seguintes servigos de apoio administrativo:

| - Secretaria;

Il - Coordenagédo Administrativa;

lll - Inspetoria de Estudantes;

IV - Pessoal Auxiliar.

Paragrafo unico - Outros servigos poder&o ser criados, a critério da entidade e

ouvida a Diregéo Escolar, e suas fungdes serao estabelecidas pelo(a) Diretor(a) do
Colégio.
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SECAO |
DA SECRETARIA

Art. 25 - O cargo de Secretario(a) € exercido por pessoa devidamente
credenciada do ponto de vista legal, indicada pelo(a) Diretor(a) do Colégio e
contratada pela Associagao Cultural Sao Paulo.

Paragrafo unico — O(A) Secretario(a) € auxiliar direto do(a) Diretor(a) do

Colégio.

Art. 26 - A Secretaria € o 6rgdo centralizador de todas as atividades
administrativo pedagdgicas pertinentes ao ensino, competindo-lhe:

| - organizar o servigo de Secretaria e arquivo;

Il - observar e fazer cumprir leis vigentes, despachos e determinagdo da
Diretoria;

Il - elaborar processos e relatorios exigidos pelos 6rgéos e autoridades do
Poder Publico;

IV - superintender, distribuir o servico ao auxiliar da secretaria;
V - redigir e fazer expedir a correspondéncia oficial;

VI - redigir e fazer expedir as convocagdes para matriculas e outras solicitagoes
da Diretoria;

VII - conhecer e coligir toda a legislagao referente ao ensino;

VIll - manter em dia a escrituracdo de livros, folha e demais documentos
relativos a vida escolar;

XIX - lavrar e subscrever atas e apuragdes dos resultados dos trabalhos
escolares;

X - devolver, devidamente preenchidos, os questionarios enviados pelos
orgaos competentes da Administracdo Publica, submetendo-os a apreciagcado da
Direcao;

Xl - assinar junto com o(a) Diretor(a) do Colégio os documentos da vida escolar
de estudantes e todos os documentos exigidos pela Legislagao vigente;
XII - secretariar as solenidades de formatura ou entrega de certificados;

Xl - escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram a notas e
médias de estudantes, efetuando, na época legal, os célculos para a apuragao dos
resultados, divulgando-os para os interessados;

XIV - atender aos docentes, discentes, colaboradores e demais interessados,
prestando-lhes informagdes e esclarecimentos;
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XV - preparar relatérios, mapa de frequéncia, estatisticas e questionarios
exigidos pela legislagédo de ensino e pelo(a) Diretor(a) do Colégio, de acordo com o
Plano Escolar.

SECAO II
DA COORDENAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 27 - O cargo de Coordenagao Administrativa é exercido por pessoa
qualificada profissionalmente para atuar na area, contratada pela Associacéo
Cultural Sao Paulo, podendo ser indicada pelo Diretor do Colégio.

Art. 28 - Compete a Coordenacdo Administrativa as seguintes atividades com
relacdo ao Colégio:

| - levantar balancetes mensais e balango anual;
Il - organizar a folha de pagamento e a relagao das obrigagdes a pagar;

Il - efetuar os recebimentos destinados ao Colégio, responsabilizando-se por
sua guarda e recolhimento ao banco designado pelo(a) Tesoureiro(a) da Associagao
Cultural Sao Paulo;

IV - manter em dia e em ordem a escrituragdo em livros proprios, de
colaboradores(as) e docentes deste estabelecimento consoante as exigéncias
trabalhistas;

V - prestar toda e qualquer informagado ao(a) Tesoureiro(a) e Consultor(a)
Juridico da Associagao Cultural Sdo Paulo, quando solicitada;

VI - manter em ordem e em dia os quadros de trabalho, seguro e imposto
sindical consoante as exigéncias fiscais;

VII - distribuir servicos e fiscalizar a sua execugao na esfera de suas
atribuicées, tais como: Servicos Gerais, Pessoal, Infraestrutura, Manutencéo,
Compras e Contabilidade.

SECAO Ill
DA INSPETORIA DE ESTUDANTES

Art. 29 - Compete aos inspetores(as) de estudantes:

| - zelar pela boa conduta de estudantes em todas as dependéncias do Colégio;

Il - providenciar atendimento para estudantes que adoecerem ou sofrerem
acidentes, encaminhando-os imediatamente a Dire¢do do Colégio ou ao Assistente
de Diregao, conforme a gravidade do caso;

10
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lll - atender docentes em sala de aula e encaminhar para a Coordenagao
Pedagogica os(as) estudantes com questdes disciplinares;

IV - controlar a entrada e saida de estudantes do Colégio;
V - registrar em formulario préprio a frequéncia, atrasos e faltas de estudantes;
VI - receber e encaminhar as pessoas que tenham assuntos a tratar no Colégio.

SEGAO IV
DO PESSOAL AUXILIAR

Art. 30 - Compete ao pessoal auxiliar:

| - providenciar a limpeza das dependéncias do prédio dentro do horario
estabelecido;

Il - providenciar o servigo de café;

[l - cumprir as determinagdes do(a) Diretor(a) do Colégio, assim como as do(a)
Vice-Diretor(a) ou de colaborador(a) por ele indicado(a) para exercer a supervisao.

CAPIiTULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 31 - O corpo docente € formado por professores(as) qualificados(as) na
forma da Lei ou devidamente autorizados por érgédo competente, indicados(as)
pelo(a) Diretor(a) do Colégio e contratados pela Associagcao Cultural Sdo Paulo.

Art. 32 - Compete ao Docente:

| - comparecer com pontualidade ao estabelecimento e reger as aulas dentro
do horario estabelecido, ocupando-se em classe com o programa a ser
desenvolvido;

Il - discutir, elaborar e cumprir os planos de curso, previstos para o ano escolar;

[l - colaborar na formacao ética de estudantes, bem como dar-lhes exemplo de
urbanidade, civismo e cumprimento do dever;

IV - anotar no Boletim Diario de Registro e Ocorréncias as faltas de estudantes,
bem como todas as alteracdes havidas durante sua aula;

V - anotar, no Diario de Classe, faltas e presencas de estudantes, bem como
registrar diariamente a matéria lecionada encerrando o livro ao fim de cada més;

VI - lancar na Secretaria Virtual, nos prazos determinados pela
Direcao/Coordenacéo, as faltas totalizadas e as menc¢des finais de aproveitamento
de estudantes;

11
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VII - participar, quando designado, de comissdes examinadoras ou comissao
de revisao de provas;

VIII - comparecer a todos os trabalhos e reunides marcados pela Mantenedora,
Direcado e Coordenagao Pedagdgica.

Art. 33 - E vedado ao Docente:

| - fumar em sala de aula e nas dependéncias do colégio;

Il - entrar em atraso para as aulas e delas sair antes de findar o tempo
regulamentar, a nao ser por motivo de forga maior ou com permissao do(a) Diretor(a)
do Colégio;

[l - ministrar aulas particulares a estudantes do Colégio Sdo Domingos;

IV - ocupar-se com assuntos estranhos a aula e reunides, ou corrigir provas ou
exercicios em classe ou em reuniées pedagogicas;

V - ferir a suscetibilidade de estudantes no que diz respeito as suas convicgoes
religiosas e politicas, a sua nacionalidade e cor, a sua capacidade intelectual e
condicao social;

VI - fazer proselitismo religioso ou politico partidario, bem como pregar
doutrinas contrarias aos interesses da seguranga nacional, ou insuflar em
estudantes, clara ou disfargadamente, atitudes de indisciplina ou agitagao;

VII - diminuir notas por auséncia ou motivo alheio aos processos pedagdgicos
de avaliacao.

CAPITULO VI
DA HIERARQUIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 34 — As prioridades, diretrizes e metas da escola deverdo passar pela
aprovacao do Conselho de Escola, constituido por representantes de colaboradores,
docentes, equipe técnica, mantenedora, pais e/ou responsavel legal e estudantes,
conforme Secao IV, Do Conselho de Escola.

§ 1° - O Conselho de Escola tem sua estrutura e funcionamento regidos por
estatuto préprio e este colegiado tem natureza deliberativa e propositiva, sempre em
consonancia com o Projeto Politico Pedagogico do Colégio.

§ 2° - O Conselho de Escola sera presidido pelo(a) Diretor(a) do Colégio.

Art. 35 — O(A) Diretor(a) do Colégio Sdo Domingos é a autoridade maxima, a
ele(a) se subordinam todos os demais elementos envolvidos no processo ensino-
aprendizagem.

12



COLEGIO SAO DOMINGOS
ASSOCIACAO CULTURAL SAO PAULO

Rua Monte Alegre, 1083 - Perdizes - 05014-001 - Sd@o Paulo / SP
http://www.sdomingos.com.br - e-mail - contato@sdomingos.com.br - telefone: 11 3677-2260

Art. 36 - O(A) Diretor(a) do Colégio podera delegar poderes de decisao, quando
se tratar de problemas relacionados com sua area especifica de atuacéao.

Paragrafo unico - Todas as decisbes tomadas, em decorréncia do disposto
neste artigo, deverao ser referendadas pelo(a) Diretor(a) do Colégio.

CAPITULO VII
DAS RELAGCOES INDIVIDUAIS E COLETIVAS DE TRABALHO

Art. 37 - O pessoal da escola sera contratado nos termos da Consolidacado das
Leis do Trabalho e terdo seus direitos assegurados decorrentes dessa forma de
admissao.

Art. 38 — Os Profissionais que atuam na Escola tém seus direitos e deveres
previstos na legislagao especifica da natureza juridica de seu vinculo empregaticio
e neste Regimento.

Art. 39 — A Escola propiciara a todo pessoal técnico, administrativo e docente
atualizacao necessaria ao desempenho profissional eficiente.

Art. 40 — Fica vedado a todo profissional que atuar na Escola:

| - fumar dentro das dependéncias do colégio;

Il - ocupar-se, durante o horario de trabalho, com tarefas n&o pertinentes a agao
educativa;

[l - trajar-se de modo improprio ao seu ambiente de trabalho;

IV - portar-se inadequadamente na Escola, de modo a comprometer o processo
educativo.

Art. 41 — A inobservancia dos deveres estabelecidos neste Regimento
acarretara aplicacdo de sangdes previstas na legislagdo, assegurados amplos
direitos de defesa.

TiTULOm
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 42 — O calendario escolar adequar-se-a as peculiaridades locais, inclusive
climaticas e econbmicas, a critério do respectivo sistema de ensino, sem com isso
reduzir o numero de horas letivas previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional.
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Art. 43 — O ensino a distancia, com a utilizagdo de mecanismos de Tecnologia
da Informagéo e Comunicagao (TIC), podera ser utilizado como complementagao da
aprendizagem ou em situagdes emergenciais.

Art. 44 - Sera estabelecido projeto especial, mediante atestado comprobatorio
da doencga por responsavel pelo tratamento e utilizando-se de procedimentos
pedagogicos compativeis, para atender estudantes cujas condigdes especiais de
saude comprometam o cumprimento das obrigagdes escolares.

Art. 45 — O ciclo de Alfabetizagéo (1° ao 3° ano) do Ensino Fundamental tem
como finalidade propiciar para estudantes a alfabetizacao, o letramento das diversas
formas de expressao e de iniciacdo ao aprendizado de Matematica, Ciéncias,
Historia e Geografia, de modo a capacita-los até o final deste Ciclo, a fazer uso da
leitura, da linguagem escrita e das diversas linguagens utilizadas nas diferentes
situacdes de vida, dentro e fora do ambiente escolar.

§ 1°- Ao final do 3° ano, o(a) estudante que nao se apropriar das competéncias
e habilidades previstas para o Ciclo de Alfabetizagcao devera permanecer por mais
um ano neste Ciclo.

CAPITULO |
DO CURRICULO PLENO

SECAOI
Educacao Infantil

Art. 46 — O curriculo da Escola fara parte do Plano Escolar e consistira no
conjunto de atividades e areas de estudo desenvolvidas com estudantes, dentro e
fora da escola, de forma a garantir os seguintes direitos de aprendizagem e
desenvolvimento: o conviver, o brincar, o participar, o explorar, o expressar € 0
conhecer-se.

Art. 47 — O processo de interpretacdo e sistematizacdo dessas atividades/areas
de estudo sera organizado nos seguintes campos de experiéncias, no Curso de
Educacao Infantil:

a) Experiéncias voltadas ao eu, ao outro e ao nos;

b) Experiéncias voltadas ao corpo, gestos e movimentos;

)

)
c) Experiéncias de tragos, sons, cores e formas;
d) Experiéncias de escuta, fala, pensamento e imaginagao;
)

e) Experiéncias de espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacgoes;
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§ 1° - Entre dois e cinco anos e 11 meses, os(as) estudantes da Educagao
Infantil serdo agrupados em turmas heterogéneas com intervalos de 02 anos a 04
anos e 11 meses e 04 anos a 05 anos e 11 meses de idade ou de acordo com as
caracteristicas de seu desenvolvimento emocional e pedagdgico.

§ 2° - O objetivo desses agrupamentos € possibilitar desafios e ampliar as
possibilidades de construgcao de saberes, respeitando o dominio de cada crianca.

SE(;AO Il
Ensino Fundamental de 9 anos e Ensino Médio

Art. 48 - O curriculo do Ensino Fundamental, em 9 (nove) anos, organizado em
areas do conhecimento com aprendizagens essenciais expressando-se em
competéncias, tera obrigatoriamente uma Base Nacional Comum e uma Parte
Diversificada e com duragdo minima dos dias letivos previstos em legislagcéo, carga
horaria anual de no minimo 800 (oitocentas) horas distribuidas por um minimo de
200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar.

Art. 49 - A Base Nacional Comum abrangera, obrigatoriamente, os seguintes
componentes curriculares em relagao as areas de conhecimento:

| - até o 5° ano, os componentes Lingua Portuguesa, Arte, Educacgao Fisica,
Matematica, Ciéncias Humanas e Ciéncias da Natureza.

Il - do 6° ao 9° ano, os componentes Lingua Portuguesa, Arte, Educacéo Fisica,
L.E.M. — Inglés, Matematica, Ciéncias da Natureza, Histéria e Geografia.

Paragrafo unico — Conforme o Plano Anual desse Colégio, sera trabalhado,
como conteudos disciplinares, projetos de investigacdo e temas transversais, a
Histéria da Cultura e etnias, principalmente das matrizes indigena, africana e
europeia, bem como conteudos relativos aos direitos humanos e a prevengao de
todas as formas de violéncia contra a crianga, o adolescente e a mulher, a educagao
ambiental, a educagéo alimentar e nutricional e conhecimentos sobre o processo de
envelhecimento, observadas as diretrizes da legislagdo correspondente e a
producgao e distribuicdo de material didatico adequado a cada nivel de ensino.

Art. 50 - A Parte Diversificada contemplard& ao menos um componente
curricular, de livre escolha da escola, integrado a proposta curricular do curso, de
modo a complementar e enriquecer o curriculo, assegurando a contextualizagéo dos
conhecimentos escolares em face das diferentes realidades.

Art. 51 — Em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio (DCNEM), atualizadas pelo Conselho Nacional de Educacdo - CNE
em novembro de 2018, a composi¢cao curricular desta etapa de ensino tera
obrigatoriamente a Formagao Geral Basica e os Itinerarios Formativos, organizados
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de forma complementar e integrados ao Projeto Pedagodgico do colégio, com carga
horaria anual de, no minimo, 1.000 (mil) horas, distribuidas por um minimo de 200
(duzentos) dias letivos.

Art. 52 - A Formacéao Geral Basica, com carga horaria total maxima (em trés
anos) de 1.800 horas, abrange o conjunto de competéncias e habilidades das Areas
de Conhecimento previstas na etapa do Ensino Médio da Base Nacional Comum
Curricular - BNCC, que aprofundam e consolidam as aprendizagens essenciais do
Ensino Fundamental, a compreensdo de problemas complexos, assim como a
producdo, o agenciamento e o compartilhamento de saberes para sua solugdo. Em
relagdo as Areas de Conhecimento os componentes curriculares seguem a seguinte
disposigao:

| — Linguagens e suas Tecnologias: Lingua Portuguesa, Arte, Educacgao Fisica
e Inglés.

Il - Matematica e suas Tecnologias: Matematica.
lIl - Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Biologia, Fisica e Quimica.

IV - Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas: Filosofia, Geografia, Historia e
Sociologia.

Art. 53 - Os ltinerarios Formativos, com carga horaria total minima (em trés
anos) de 1.200 horas, abrangem o conjunto de situagdes e atividades educativas
oferecido aos estudantes para aprofundar e ampliar aprendizagens em uma ou mais
Areas de Conhecimento. Além de proporcionar aos estudantes a oportunidade de
realizar projetos de pesquisa de natureza investigativa em areas de seu interesse,
propicia-lhes também a possibilidade de eleger parte dos componentes curriculares
de seu histdrico escolar, favorecendo o seu engajamento e protagonismo.

Art. 54 — Serve o presente artigo para que em caso de mudanca de legislagao
federal e/ou estadual os componentes curriculares especificados no regimento
escolar possam sofrer alteragcdes, sem necessidade de alteragao regimental.

Art. 55 — Serdo proporcionadas experiéncias e processos que garantam as
aprendizagens necessarias para a leitura da realidade, o enfrentamento dos novos
desafios da contemporaneidade (sociais, econdmicos e ambientais) e a tomada de
decisbes éticas e fundamentadas, sendo o mundo apresentado como campo aberto
para investigacao e intervengcdo quanto a seus aspectos politicos, sociais,
produtivos, ambientais e culturais, de modo a estimular o equacionamento e a
resolucdo de questdes legadas pelas geragbes anteriores, que refletem nos
contextos atuais, e permita o abrir-se criativamente para o novo.
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CAPITULO Il
DA AVALIAGAO

Art. 56 — A avaliagao, parte integrante do processo ensino-aprendizagem,
amparada nos objetivos da Proposta Pedagdgica, € continua, cumulativa e
considerara o desempenho de estudantes, prevalecendo os fatores qualitativos aos
quantitativos.

Art. 57 — A avaliagcédo do aproveitamento de estudantes, relativa aos diferentes
niveis de ensino, destina-se a efetuar o diagnostico de sua aprendizagem,
registrando e informando sobre suas dificuldades especificas, por meio de fichas de
avaliagao periddica, preenchidas pela docéncia e acompanhadas pela Coordenacgao
Pedagdgica, com ciéncia das familias.

Art. 58 — A avaliagao tera como principios norteadores:

| - ser instrumento para consecugéo dos objetivos da Escola, propiciando:

a) continuidade de aprendizagem para estudantes na construgéo do seu
conhecimento;

b) assimilagdo dos valores formativos que se incluem nos objetivos do
Curso;

c) autoavaliacdo de docentes e outros profissionais da Educagéo
integrados no processo educativo desenvolvido pela Escola e, em
consequéncia, se necessario, a revisao de agdes da atividade escolar;

d) reorganizacao da Escola.

Il - ser suficientemente abrangente de modo a considerar diferentes aspectos
do desenvolvimento de estudantes, nos diversos momentos do processo ensino-
aprendizagem, utilizando diferenciados instrumentos para sua realizagao;

[l - ser continua e parte integrante do processo ensino-aprendizagem.
Art. 59 — A avaliagao tera por objetivos para estudantes:

| - adequar o processo ensino-aprendizagem ao seu desenvolvimento e suas
respectivas vivéncias;

Il - verificar se construiu os conhecimentos ou desenvolveu habilidades
necessarias a aquisicao de novas aprendizagens;

[l - identificar o seu avango em relagdo aos objetivos finais de cada série/ano;
IV - acompanhar o seu desenvolvimento;
V - informa-lo e a seus responsaveis sobre seu desempenho escolar;

VI - orientar a escolha de métodos e estratégias de ensino;
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VIl - subsidiar as decisdes da Escola sobre a organizagao de seu trabalho.

Art. 60 — A avaliagdo do rendimento escolar sera expressa pelos seguintes
conceitos:

A — indica que além de ter atingido os objetivos de maneira plenamente
satisfatéria, destacou-se por sua contribuicdo positiva as aulas, pela qualidade e
criatividade de sua producéao, por sua assiduidade e por seu comprometimento;

B — indica que atingiu os objetivos de maneira satisfatoria, foi assiduo e
comprometido;

C —indica que atingiu os objetivos propostos apenas de forma mediana, parcial,
€ que requer maior investimento pessoal, acompanhamento sistematizado e trabalho
de recuperacao paralela;

D — indica que obteve aproveitamento insatisfatorio e ndo atingiu os objetivos,
requer maior investimento pessoal, acompanhamento sistematizado e um trabalho
de recuperacao paralela;

E — indica que além de n&o atingir as expectativas de aprendizagem e os
objetivos propostos, encontra-se em movimento de recusa ao trabalho, requerendo
maior investimento pessoal, acompanhamento sistematizado, com constante dialogo
entre reflexdo entre pais e/ou responsavel legal, docentes, coordenacgéo pedagdgica
e estudante e um trabalho de recuperacgao paralela.

Art. 61 — Os conceitos serdo atribuidos ao final de cada bimestre, perfazendo
um total de 04 (quatro) bimestres, acompanhados pelo Conselho de Docentes.

Art. 62 — No final do 4° bimestre sera atribuido pelo(a) professor(a) de cada
componente curricular um 5° conceito a partir da analise e interpretagao do processo
de aprendizagem de estudantes nos quatro bimestres do ano letivo.

§ 1°- O Conselho de Classe Final, realizado pelo corpo docente e Coordenagao
Pedagdgica, devera ratificar ou ndo o 5° conceito emitido.

§ 2° - Ao final de cada bimestre e apos atribuicdo do Conceito Final, o(a)
professor(a) devera justificar para a Coordenagdo Pedagdgica a atribuicdo de
Conceito D ou E.

§ 3° - A Coordenacéao Pedagdgica fara a avaliagado de cada caso e apresentara
para a familia, em atendimentos individualizados, os resultados, indicando a
convocacao de estudantes a recuperagao, por escrito € com a ciéncia escrita dos
responsaveis.

§ 4° - O Conselho de Docentes, formado pelo conjunto de professores(as) de
cada segmento, acompanhado da coordenagdo pedagdgica, se reunira
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bimestralmente, tera suas opinides consideradas, sendo seu objetivo o
acompanhamento sistematico do grupo de classes e o atendimento de cada
estudante.

§ 5° - A Direcéao recebera todas as informagdes do rendimento de estudantes
por meio de atendimentos semanais com as Coordenagdes Pedagdgicas.

§ 6° - Apds cada avaliagéo, estudantes, ou seu representante legal, que dela
discordar, podera apresentar pedido de reconsideragédo ou recurso junto a diregéo
escolar, nas condicdes e prazos determinados na Deliberagdo CEE 155/2017.

CAPITULO Il
DA RECUPERAGAO CONTINUA E PARALELA

Art. 63 - O Processo de Recuperagao Continua e Paralela desenvolver-se-a
obrigatoriamente por meio de atividades didaticas e processos de trabalhos
destinados a possibilitar para estudantes a consecugao dos objetivos educacionais
propostos, da seguinte forma:

| - Estudantes com aproveitamento insuficiente serdo submetidos a estudos de
recuperacao continua e paralela, em todos os componentes curriculares, atendendo
a legislagao vigente;

Il - Estudantes cujo rendimento for insuficiente nas referidas disciplinas das
séries, serao encaminhados para recuperagdes paralelas em horarios contrarios aos
das aulas regulares e com docentes especialmente indicados para esta finalidade,
no minimo duas vezes por semana para estudantes do 2° ao 5° ano do Ensino
Fundamental e, 1 vez por semana para estudantes do 6° ano do Ensino Fundamental
a 32 série do Ensino Médio, com duragao minima de 50 minutos;

Il - O(A) professor(a) de cada disciplina, juntamente com a Coordenagao
Pedagdgica, fara a avaliagado da recuperagao de maneira a verificar todo processo
de ensino aprendizagem de forma qualitativa;

IV - As avaliacbes serao bimestrais, sendo o resultado da Recuperacao
Continua e Paralela incorporado ao conceito final do bimestre;

V - O resultado qualitativo das avaliagbes obtido durante o Processo de
Recuperacdo Continua e Paralela sera considerado para apuragéo do 5° conceito
emitido pelo(a) professor(a) ao término do ano letivo, exigida a frequéncia minima
de setenta e cinco por cento do total de horas letivas.

Art. 64 — A recuperagao de aprendizagem sera um mecanismo colocado a
disposicdo de estudantes e docentes para garantir a superagado de dificuldades
especificas encontradas por estudantes durante o seu percurso escolar, podendo
ocorrer de forma continua e paralela, ao longo do ano letivo da seguinte forma:
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| - A recuperagédo continua estara inserida no trabalho pedagogico realizado no
dia-a-dia da sala de aula pelo(a) professor(a) e decorrera da avaliagao diagnostica
de desempenho de estudantes, constituindo-se em intervengdes imediatas, assim
que forem diagnosticadas as suas dificuldades;

Il - A recuperacdo paralela sera destinada para estudantes que apresentem
dificuldades de aprendizagem nao superadas no cotidiano escolar e necessitem de
trabalho mais direcionado, paralelo aos das aulas regulares e:

a) as atividades de recuperagao paralela ndo eximem o(a) professor(a) da
classe e/ou disciplina da responsabilidade de realizagcdo da recuperacao
continua, a partir da avaliagao diagndstica, desde o inicio do ano letivo;

b) a recuperacgao paralela deve ser realizada por meio de projetos especiais,
com metodologia diferenciada, em atendimento as peculiaridades do
grupo/ classe;

c) cabe a Coordenagao Pedagdgica coordenar, implementar, acompanhar e
avaliar os projetos de reforgo e recuperacgéao paralela;

d) cabe a Coordenacéo Pedagogica elaborar em conjunto com os docentes
envolvidos os projetos de recuperagao paralela;

e) cabe a Coordenagado Pedagogica e a Direcdo do Colégio informar aos
pais e/ou responsavel legal sobre as dificuldades apresentadas por seus
estudantes, a necessidade de recuperacdo paralela, os critérios de
encaminhamentos e a forma de realizagao;

f) cabe a Coordenagao Pedagdgica e a Diregao do Colégio disponibilizar
materiais e ambientes pedagdgicos que favoregcam o desenvolvimento
das atividades de recuperacao paralela;

g) cabe a Coordenacdo Pedagdgica e ao(a) professor(a) identificar as
dificuldades de aprendizagem de cada estudante, pontuando com
objetividade as reais defasagens diagnosticadas ao longo do bimestre
e/ou bimestres;

h) cabe a Coordenagcdo Pedagogica propor atividades de recuperagao
paralela adequada as dificuldades desses estudantes;

i) cabe a Coordenacgao Pedagdgica e ao(a) docente orientar e acompanhar
o desenvolvimento das atividades de recuperacao paralela e a sua real
adequacao aos objetivos indicados, propondo alteragdes, quando se
fizerem necessarias;

j) cabe especificamente ao(a) docente responsavel pela classe avaliar
continuamente o desempenho de estudantes e registrar em ficha
individual de acompanhamento as dificuldades apresentadas durante a
recuperacao, redirecionando o trabalho pedagdgico, quando necessario,
bem como registrar os avangos observados em sala de aula e em
atividades de recuperagdo paralela, com vistas a integragdo, com
sucesso, nas atividades do grupo classe, no menor tempo possivel;
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k) cabe ao docente desenvolver atividades significativas e diversificadas de
orientagdo, acompanhamento e avaliagdo da aprendizagem, capazes de
levar o(a) estudante a superagao das dificuldades apresentadas.

CAPITULO IV
DA PROMOCAO

Art. 65 — Sera considerado promovido para a série subsequente o(a) estudante
que obtiver, em cada componente curricular, conceitos finais A ou B.

| - Estudantes com conceito final C em até 50% dos componentes curriculares
deveréo ter seus percursos de aprendizagem analisados pelo Conselho de Classe
Final.

Il - Estudantes com conceito final D em até 30% dos componentes curriculares
deveréo ter seus percursos de aprendizagem analisados pelo Conselho de Classe
Final e poderao ou n&o ser promovidos.

Art. 66 — Sera considerado promovido o(a) estudante que, aprovado(a) em
todos os componentes curriculares, apresente frequéncia igual ou superior a setenta
e cinco por cento do total de horas letivas.

CAPIiTULO V
DA RETENCAO

Art. 67 — Serao retidos os(as) estudantes que por enquadrarem-se nos itens |
e Il do artigo 65 tiverem analisados seus percursos pelo Conselho de Classe Final e
a decisao do Conselho for pela retengao.

Art. 68 — Serdo automaticamente retidos os(as) estudantes que obtiverem
conceito final E em um componente curricular ou D em mais de 30% dos
componentes curriculares.

Art. 69 — Apds o Conselho Final, os resultados serao divulgados para os
responsaveis por meio da Coordenagao Pedagdgica ou Diregcédo Escolar.

Paragrafo Unico — O(A) estudante, ou seu representante legal, que discordar
do resultado final das avaliagbes, podera apresentar pedido de reconsideragao junto
a diregdo da escola, nas condi¢des e prazos determinados em legislagc&o especifica.
Da decisdo da escola, cabera recurso a Diretoria de Ensino a qual a escola esta
vinculada, ou quando for o caso, ao 6érgao equivalente de supervisdo delegada,
adotando os mesmos procedimentos, com as devidas fundamentacdes.
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CAPIiTULO VI
DA EDUCAGAO ESPECIAL / INCLUSIVA

Art. 70 — A Escola atende a Educacgao Especial / Inclusiva de acordo com a
Constituicao Federal/1988, a LDB (Lei Federal n.° 9394/1996), o Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA - Lei Federal n°® 8.069/1990), a Lei n.° 12.764/2012, a Lei n.°
13.146/2015, a Lei 17.158/2019, a Lei 17.798/2023 e o Decreto n.° 67.634/2023 e
demais normativas relacionadas ao tema, acolhendo e respeitando as diversas
capacidades e formas de ser, por meio da adequagao das praticas pedagogicas e
do processo avaliativo para casos que apresentem estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacéo.

Art. 71 - O atendimento educacional especializado (AEE), o acompanhamento
e registro do desenvolvimento da aprendizagem de estudante com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotagado sera
realizado pela equipe técnico-pedagodgica da escola.

§ 1°. Quando julgar necessario, a escola podera solicitar, como documento
complementar, apresentagdo de laudo médico (diagnostico clinico) por parte de
estudante com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas
habilidades/superdotacdo, nao podendo cercear o direito a educacgao,
especificamente a efetivacao da matricula, na auséncia de laudo médico.

§ 2°. As observagdes e recomendagdes presentes nos laudos emitidos por
profissionais da area da saude, com relacdo ao aspecto educacional, devem ser
analisados pela equipe técnico/pedagodgica da escola e acolhidos quando pertinentes
ao atendimento educacional/escolar do(a) estudante.

§ 3°. No que compete ao atendimento de estudantes publico-alvo da educagao
especial / inclusiva, a Escola entende que o acompanhamento profissional
especializado fora da escola, complementar a aprendizagem ¢é da
corresponsabilidade da familia/responsaveis e do Estado.

§ 4°. A filiagdo e/ou responsavel legal por estudante elegivel da educagao
especial / inclusiva, a equipe gestora da escola, os profissionais da saude que
atendem o(a) discente e os 6rgédos publicos responsaveis pela supervisdo da
unidade escolar atuarado de forma articulada e corresponsavel com vistas a garantir
o pleno atendimento escolar/educacional do(a) estudante.

Art. 72. Com o objetivo de promover o desenvolvimento, o protagonismo € a
aprendizagem de estudantes com deficiéncia, e/ou necessidades educacionais
especiais, a Escola adotara as seguintes orientagdes:

| - oferecer apoio e recursos pedagodgicos adequados para a formagao de
estudante que apresente deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou

22



COLEGIO SAO DOMINGOS
ASSOCIACAO CULTURAL SAO PAULO
Rua Monte Alegre, 1083 - Perdizes - 05014-001 - Sd@o Paulo / SP
http://www.sdomingos.com.br - e-mail - contato@sdomingos.com.br - telefone: 11 3677-2260

altas habilidades/superdotacdo, de acordo com as recomendacgdes dos laudos
meédicos dos profissionais da area da saude na qual se classifica a deficiéncia;

Il - instituir tecnologias assistivas adequadas as necessidades e
potencialidades do(a) estudante com vistas a garantir o pleno atendimento
pedagogico;

Il - acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem de estudantes, propondo
estratégias de aprofundamento e complementagcdo de aprendizagem, quando
necessario;

IV - estabelecer relagdo de dialogo constante com a equipe multidisciplinar
externa que atenda aos estudantes, no intuito de alinhar as propostas que favoregam
0 seu desenvolvimento e a aprendizagem,;

V - realizar adequagdes curriculares e avaliagdes (APl — Avaliagdo Pedagdgica
Inicial, dentre outras, e o PAEE (Plano de Atendimento Educacional Especializado)
ou Plano Equivalente direcionados ao desenvolvimento de habilidades e
competéncias de estudante com:

a) deficiéncia, com impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
intelectual, mental ou sensorial;

b) transtornos globais do desenvolvimento, que apresentam um quadro
dealtera¢des no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento
nasrelacbes sociais, na comunicagao ou estereotipias motoras, tais
como: autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett,
transtorno desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos
sem outra especificagao);

c) altas habilidades/superdotacao, que apresentam um potencial elevado
e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou combinadas: intelectual, lideranca, psicomotora, artes e
criatividade.

§1°. A avaliagdo para oferta de uma proposta de diferenciagdo curricular que
contemple as adequagdes quanto aos recursos pedagodgicos necessarios para o
processo de aprendizagem de estudante com deficiéncia e/ou necessidades
educacionais especiais deve ser realizada pela equipe técnica pedagdgica da
escola.

§2°. Para as devidas adequagdes a equipe pedagogica analisara, caso a caso,
a necessidade de praticas diversificadas para melhor desenvolvimento e
aprendizagem do(a) estudante.

§3°. As adequacdes curriculares de grande porte, previstas no inciso IV, devem
ser sistematizadas no Plano Educacional Individualizado (PEI).
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Art. 73. A organizagdo e o agrupamento de estudantes com necessidade
educacional especifica por turma deverao respeitar as normativas locais especificas,
considerando a qualidade do acompanhamento individualizado pelo(a) educador(a),
para melhor desenvolvimento dos(as) estudantes, cabendo a equipe técnico-diretiva
da unidade a analise caso a caso.

Paragrafo unico: Na situagdo em que ndo houver legislagao especifica em relagao
a distribuicdo e ao agrupamento de estudantes, cabera a equipe técnico-pedagdgica
da unidade escolar estabelecera o agrupamento e a proporgao de estudantes por
turma considerandoo contexto do Escola e a qualidade do acompanhamento
individualizado por estudante, com vistas ao seu melhor desenvolvimento,
competindo a equipe técnico-pedagogica da escola a analise do caso.

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DA MATRICULA INICIAL

Art. 74 - A matricula sera efetuada mediante requerimento da filiagao e/ou
responsavel legal juntando-se os documentos necessarios ao prontuario do(a)
estudante.

Art. 75 — Sao condigbes para a matricula no Ensino Basico — Educacgao Infantil
e Ensino Fundamental de 9 anos:

| - ter o(a) estudante, no inicio da Educacéo Infantil, 2 (dois) anos completos;

Il - ter o(a) estudante, no ato da matricula para o 1° ano do Ensino Fundamental
de 9 anos, 6 (seis) anos completos ou a completar até o dia 31 de margo daquele
ano, ou conforme a legislagao vigente a época da matricula.

DA CLASSIFICAGAO

Art. 76 — O processo de classificagdo de estudantes, no Ensino Fundamental
de 9 anos e no Ensino Médio, em qualquer série/ano, exceto no primeiro ano do
Ensino Fundamental de 9 anos, sera feito:

| - por promocdo, para 0s que cursaram, com aproveitamento, a série/ano no
préprio colégio;

Il - por transferéncia, com base na idade, mediante entrevista para aferir:

a)o seu grau de desenvolvimento e maturidade, abordados sua
escolaridade anterior, temas proprios a faixa etaria e sua sociabilidade;
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b) dominio de informagdes e conceitos por meio de questdes relativas ao
nivel escolar em que se encontra.

Il - por meio de avaliagdo, a critério do colégio, para candidatos sem
escolarizagao anterior, com a finalidade de verificar 0 grau de desenvolvimento e
maturidade, orientada por:

a) correlacao entre idade e série;

b) resultados obtidos em provas de disciplinas da Base Nacional Comum
dos curriculos, com o conteudo da série imediatamente anterior a
pretendida.

§ 1° - N&o serdo admitidos estudantes sem escolarizacdo anterior
correspondente, apds o inicio do ano letivo, salvo em casos excepcionais e
relevantes, a critério do colégio;

§ 2° - Estudantes admitidos por transferéncia, de outros estabelecimentos do
pais ou do exterior, quando houver discrepancia entre os componentes curriculares,
assim como de carga horaria, serdo submetidos a um processo de adaptagao, de
compensacgao de carga horaria e conteudo, sob orientacdo do(a) professor(a) da
disciplina, a fim de coloca-los em situacdo de acompanhar o nivel de escolaridade
da classe.

DA RECLASSIFICAGAO

Art. 77 — A reclassificagao de estudantes, quando se tratar de transferéncias de
outros estabelecimentos de ensino situados no pais ou no exterior, sera feita
mediante os seguintes procedimentos:

| - requerimento, dirigido a Diregado do Colégio, solicitando admissdo na série
pretendida;

Il - realizacdo de provas de disciplinas da Base Nacional Comum dos curriculos
com o conteudo da série anterior e uma redagdao em Lingua Portuguesa, avaliada
por uma comissao de docentes e/ou especialistas, nomeada pelo(a) Diretor(a) do
Colégio.

CAPITULO Il
DA TRANSFERENCIA

Art. 78 - Quando o pedido de transferéncia se der no decorrer do periodo letivo,
este Estabelecimento de Ensino expedira, além do historico escolar, ficha individual
do(a) estudante, do ano em curso, com indicagao dos componentes curriculares e
respectivas avaliagdes de aproveitamento, além do numero de aulas dadas e
frequentadas pelo(a) estudante, no periodo cursado.
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Art. 79 - A transferéncia para o Ensino Fundamental de 9 anos e Ensino Médio
para este Estabelecimento de Ensino, far-se-a aplicando-se uma avaliagcéo
diagnostica, quando a Coordenagdo Pedagdgica julgar necessaria.

CAPITULO Il
DA ADAPTACAO

Art. 80 - No caso de diversidades entre o curriculo das séries/anos anteriores
do mesmo nivel, ja cursadas pelo(a) estudante na escola de origem, e o previsto
para as mesmas series/anos neste Estabelecimento de Ensino, o(a) estudante
transferido sera submetido(a) ao processo de adaptagéo.

§ 1° - O processo de adaptacao sera feito a fim de permitir-lhe o atendimento
aos minimos curriculares e as exigéncias para esse fim, fixadas no Plano Escolar
deste Estabelecimento de Ensino, em relagdo ao seu curriculo pleno;

§ 2° - As adaptagdes serdo indicadas em fung¢ao do curriculo em vigor para a
série, no ano da transferéncia do(a) estudante.

Art. 81 - No desenvolvimento do processo de adaptacdo, serdo utilizados os
seguintes procedimentos:

| - na adaptacdo de componentes obrigatérios da Base Nacional Comum da
Matriz Curricular, ndo cumpridos na escola de origem e nao previstos nas séries a
serem cumpridas neste Estabelecimento de Ensino, o(a) estudante sera
submetido(a) a Planos Especiais de Estudos;

Il - na adaptacao de conteudos programaticos de componentes curriculares, da
Base Nacional Comum ou da Parte Diversificada, ndo cursados na escola de origem,
mas previstos nas séries/ anos que cursara neste Estabelecimento de Ensino, o(a)
estudante sera submetido(a) a estudos, orientados por docentes dos componentes
curriculares em questao.

Paragrafo unico - Os resultados obtidos, por meio dos diferentes procedimentos
de adaptagcao como aulas, trabalhos e avaliagbes deverdo constar dos registros
deste Estabelecimento de Ensino e da documentagao do(a) estudante.

Art. 82 - Podera este Estabelecimento de Ensino dispensar o processo de
adaptacao, quando constarem do curriculo do(a) estudante transferido(a), mediante
parecer devidamente fundamentado de docentes designados, para tal fim, pelo(a)
Diretor(a) do Colégio:

| - componentes curriculares de idéntico ou equivalente valor formativo,
conforme o que dispuser o Plano Escolar;
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Il - componentes curriculares da Base Nacional Comum, quando, mesmo sob
diversidade de tratamento metodoldgico e de nomenclatura, se configure identidade
de objetivos entre os componentes cumpridos na escola de origem e os a cumprir
neste Estabelecimento de Ensino.

Art. 83 - Quando a transferéncia ocorrer durante o periodo letivo, e do curriculo
da escola de origem nao constarem componentes curriculares previstos para a
série/ano neste Estabelecimento de Ensino, as seguintes providéncias serao
tomadas:

| — o(a) professor(a) do componente curricular faltante cuidara para que o(a)
estudante, no menor espago de tempo possivel, possa acompanhar regularmente o
desenvolvimento do referido componente;

Il - a avaliacao do aproveitamento sera feita em funcdo do periodo realmente
cursado neste Estabelecimento de Ensino;

lIl - o cOmputo de frequéncia sera feito sobre o total de aulas ministradas neste
Estabelecimento de Ensino, a partir da data da matricula.

Art. 84 - Poderao ser recebidas transferéncias de estudantes provenientes do
estrangeiro, ficando a efetivacdo de sua matricula condicionada a legislagédo vigente
no sistema de ensino do Estado de S&o Paulo.

CAPITULO IV
DOS CERTIFICADOS

Art. 85 — Para estudantes aprovados no 9° ano do Ensino Fundamental e na
32 série do Ensino Médio sera conferido Certificado de Conclusdo previsto na
legislagao em vigor.

§ 1°— Poderao ser expedidos Certificados de Conclusao de série/ano, quando
requeridos pela filiagao e/ou responsavel legal de estudantes.

§ 2° — A expedicdo dos Certificados sera registrada em livro proprio da
Secretaria.

Art. 86 — Os certificados expedidos deverao conter dados precisos e detalhados
para identificacdo da escola e estudante, bem como o registro fiel de sua vida
escolar.

Paragrafo unico — Os documentos deverédo conter a assinatura, carimbo e o
registro da cédula de identidade de quem elaborou e expediu a documentacgao,
ficando uma copia arquivada no prontuario do(a) estudante.
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‘ COLEGIO SAO DOMINGOS

CAPITULO V
DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIA

Art. 87 — O colégio fara o controle sistematico da frequéncia de seus
estudantes as atividades escolares, com a finalidade de garantir o minimo legal
previsto, para fins de promogéao ou retencgao.

Art. 88 — A Compensacao de Auséncia sera assegurada para estudantes do
colégio, conforme condigbes previstas na legislagdo vigente, sendo a sua filiagao
e/ou responsavel legal comunicados e orientados a atender o solicitado pelo colégio.

CAPITULO VI
DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS

Art. 89 — O colégio observara os procedimentos e condi¢gdes previstas na
legislagdo vigente para fins de Equivaléncia de Estudos realizados no exterior em
nivel do Ensino Fundamental e Ensino Médio.

TiTULOV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES
DO PROCESSO EDUCATIVO

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

Art. 90 - Os direitos do pessoal do Colégio serdo assegurados pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho e suas atribuicbes estdo previstas neste
Regimento Escolar.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

SEGAO |
DOS DIREITOS

Art. 91 - O corpo discente € constituido de todos os(as) estudantes
regularmente matriculados(as) no estabelecimento.

Art. 92 - Sao direitos dos(das) estudantes:

| - utilizar as dependéncias do Colégio, dentro dos horarios previstos ou em
horarios autorizados pela Dire¢cdo do Colégio, para seu aprimoramento fisico ou
cultural,
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Il - organizar associacdo de carater cultural ou recreativo, na forma da
legislagdo em vigor;

Il - podera o(a) estudante e/ou sua filiagado e/ou responsavel legal representar
contra o resultado final de sua avaliagado, toda vez que com ele ndo concordar.

SECAOII
DOS DEVERES

Art. 93 - Sdo deveres dos(das) estudantes:

| - cumprir todos os deveres escolares, aplicando-se no processo de
aprendizagem;

Il - observar o regime disciplinar instituido no presente Regimento Escolar;

[l - ter zelo com o prédio do Colégio e com seu material escolar, esforgcando-
se para manté-los em ordem e em bom estado;

IV - responsabilizar-se, junto a sua filiagdo e/ou responsavel legal, pelo
conhecimento do que for escrito na agenda pela Direcdo do colégio ou quem de
direito.

Art. 94 - E vedado para o(a) estudante:

| - ocupar-se, durante a aula, com objetos e afazeres estranhos a ela;
Il - entrar ou sair de classe sem a permissao docente;
[l - fumar nas dependéncias do colégio;

IV - organizar bailes de formaturas e solenidades quaisquer com o0 nhome do
Colégio sem autorizagao da Diregao Escolar;

V - usar o nome do colégio, emblema ou iniciais em pegas e indumentarias nao
indicadas pela Direcao Escolar.

Paragrafo unico - O ndo cumprimento das normas implicara em sangoes
disciplinares elaboradas e aplicadas com a observagcdo da garantia ao direito a
educacédo e a aprendizagem que toda crianga e adolescente possuem, do fim
educativo e pedagogico de toda agao escolar para a formagao da autonomia moral
e cidadania ativa e da responsabilidade da Escola, (conjuntamente com o Estado,
familia e sociedade), com o Cuidar, Respeitar e Proteger (fisico, psiquico e moral).

SECAO Il
DO CONSELHO DOCENTE

Art. 95 — O Conselho Docente € formado por profissionais dos segmentos do
Ensino Fundamental e Ensino Médio.
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Art. 96 — Este Conselho se reune semestralmente acompanhado pela
Coordenacao Pedagdgica de cada segmento.

Art. 97 — A finalidade deste Conselho é:

§ 1° - Acompanhar o processo de aprendizagem de estudantes junto a seus
pares.

§ 2° - Ratificar ou retificar o 5° conceito atribuido pelo(a) professor(a) de cada
disciplina no final do processo letivo.

SEGAO IV
DO CONSELHO DE ESCOLA

Art. 98 - O Conselho de Escola é dispositivo institucional de participacao e
consulta. Criado pela Associagao Cultural Sdo Paulo, mantenedora do Colégio Sao
Domingos, tem o objetivo de possibilitar aos educadores, estudantes, colaboradores,
familiares de estudantes, equipe diretiva e Presidente da mantenedora um férum de
didlogo e sustentacao do projeto educativo do Colégio.

Paragrafo unico — Sua concepgao baseia-se no principio da democracia
representativa e sua estrutura busca assegurar paridade entre os varios setores
implicados no desenvolvimento do Projeto Politico Pedagodgico da escola.

Art. 99 - Ressalvadas as responsabilidades institucionais da Associagao
Cultural Sao Paulo, entidade mantenedora, as competéncias técnico/conceituais da
Equipe de Diregéao do Colégio, o Conselho tem o papel precipuo de contribuir com
propostas e deliberagdes para a estabilidade institucional e o desenvolvimento
consequente da natureza educativa do Colégio segundo principios que o regem.

Art. 100 - A autonomia do Conselho se exercera nos limites da legislacdo em
vigor, do compromisso com a democratizagao da gestao escolar e das oportunidades
de acesso e permanéncia na escola de todos que a ela tém direito.

Art. 101 - O Conselho de Escola tera natureza propositiva e deliberativa,
sempre em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico do Colégio, cabendo-lhe
contribuir:

a) para a organizacgao de funcionamento ordinario.
b
c

para 0 acompanhamento do gerenciamento financeiro.

para o bom relacionamento com a comunidade.

)
)
)
d) para a responsabilizagdo social e coletiva na implementagdo das
proposi¢des nele acordadas.
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Art. 102 - Sao atribui¢des do Conselho de Escola:

| - Zelar pelas diretrizes da politica educacional:

a)a partir das definicbes de diretrizes (administrativas feitas pela
Associacdo Cultural Sdo Paulo e as politico pedagogicas feitas pela
Equipe de Diregao), contribuir para fixar prioridades e metas de agao da
escola para cada periodo letivo.

b) avaliar o desempenho da escola em face das diretrizes, prioridades e
metas estabelecidas.

Il - Refletir sobre a organizagao e o funcionamento da escola e demais aspectos
pertinentes:

a) participando do planejamento para utilizagdo do espaco fisico,
considerando a viabilizagdo do Projeto Pedagdgico e a qualidade de
ensino.

b) contribuindo na definicdo de critérios para o uso e preservagao de suas
instalacdes.

b) apreciando, aprovando e acompanhando a execugado da planilha de
custos anual.

c) analisando, aprovando e acompanhando projetos propostos pela equipe
de educadores para serem desenvolvidos na escola.

e) arbitrando sobre impasses de natureza administrativa e pedagogica,
dando suporte a Equipe de Direcédo, quando necessario.

Art. 103 - Os dois membros natos do Conselho de Escola sao o(a) Diretor(a)
do colégio e um representante da mantenedora.

Art. 104 - O Conselho de Escola sera composto pelos representantes eleitos
dos seguintes setores:

a) Discentes, a partir do 6° ano do Ensino Fundamental: 4 estudantes
Representantes Titulares; 2 estudantes Representantes Suplentes.

b) Docentes e Colaboradores(as): 3 docentes - idealmente, um de cada
segmento - e 1 colaborador(a) Representantes Titulares; 2 docentes e 1
colaborador(a) Representantes Suplentes.

c) Mantenedores, Diregcdo e Coordenagédo Pedagdgica: Direcdo da Escola
e 1 representante da mantenedora - Membros natos; 2 Coordenagdes
Pedagdgicas Representantes Titulares; 2 Coordenagdes Pedagdgicas
Representantes Suplentes.
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d) Familiares responsaveis por estudantes regularmente matriculados: 4
familiares Representantes Titulares; 2 familiares Representantes
Suplentes.

Art. 105 — Cada setor da Comunidade Escolar acima nomeado sera
representado por membros eleitos por seus pares.

Art. 106 — O mandato dos integrantes do Conselho tera duragdo de um ano,
até a posse do novo Conselho de Escola.

Art. 107 — A duragao dos mandatos dos representantes tera duragao até o més
de margo do ano seguinte a eleigao.

Art. 108 — A reeleicao de representantes para o Conselho podera ocorrer uma
unica vez, exceto para representantes da Equipe de Direcéao.

Art. 109 - A assuncdo do mandato por suplentes é definitiva até o final do
mandato iniciado pelo titular, ndo cabendo a eles substituicdo temporaria dos
representantes.

Art. 110 — O setor que nao apresentar numero completo de representantes,
esgotadas as supléncias, devera convocar nova eleigdo entre seus pares.

Art. 111 — O Conselho de Escola sera presidido pela Direcdo Escolar.

Art. 112 — Em caso de auséncia da Presidéncia do Conselho, o Presidente
indicara seu substituto ocasional.

Art. 113 — O Conselho de Escola sera um centro permanente de debate para
aprimorar a articulagdo entre os varios setores da escola, tendo em vista o
atendimento das necessidades comuns e a solucdo dos conflitos que possam
interferir no funcionamento escolar e na gestado administrativa e pedagodgica que esta
venha a enfrentar.

Art. 114 — A critério do préprio Conselho de Escola, e para facilitar, sem
burocratizar seu funcionamento, poderao ser constituidos grupos ou comissdes de
trabalho.

Paragrafo unico — Se for necessario, a critério do proprio Conselho, poderédo
ser estabelecidas normas regimentais minimas para o funcionamento dessas
comissdes, observados a natureza do Conselho de Escola e os dispositivos de seu
estatuto.

Art. 115 — As reunides do Conselho de Escola poderdo ser ordinarias e
extraordinarias:
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| - As reunides ordinarias serdo, no minimo, mensais. Sendo que a primeira
devera ocorrer no més de fevereiro, perfazendo um total de, no minimo, 9 reunides
anuais. Elas estardo previstas no cronograma escolar e serdo convocadas pelo
Presidente (ou, no seu impedimento, pelo substituto por ele indicado), com 72 horas
de antecedéncia. A pauta levantada entre os conselheiros, devera ser claramente
definida na convocatoria.

Il - As reunides extraordinarias ocorrerdo em casos de urgéncia, garantindo-se
a convocagao e acesso a pauta a todos os membros do Conselho, e serao
convocadas pelo Presidente do Conselho de Escola por motivos emergenciais ou
por atendimento a solicitagdes justificadas dos conselheiros.

Art. 116 — As reunides serdo realizadas em primeira convocagao com a
presencga da maioria simples do Conselho ou, em segunda convocagao, 30 minutos
apdés, com qualquer quérum dos membros do Conselho.

Art. 117 — Os membros do Conselho de Escola que se ausentarem por duas
reunides consecutivas, sem justa causa, serao destituidos, assumindo o respectivo
suplente.

Art. 118 — As deliberacdes deste Conselho seréo feitas a partir de consenso
entre seus membros. Havendo necessidade, reunides extraordinarias serao
convocadas para construcdo do consenso, buscando-o a partir de novos
entendimentos e negociagdes. Em situagbes extremas, o ultimo recurso sera a
votacdo. No caso de empate final, o Presidente do Conselho tera o voto de minerva.

Art. 119 — Em caso de votacdo, na contagem de votos sera considerada a
manifestacdo individual de cada um dos membros eleitos e natos do Conselho
presentes na reunido. Fica vedada a utilizagado de procuracaio.

Art. 120 — Para garantir o dinamismo do Conselho de Escola as reunides
deveréo ser abertas e divulgadas pelos conselheiros a seus representados.

Art. 121 — E prerrogativa exclusiva da mantenedora do Colégio Sdo Domingos,
rever e atualizar as clausulas desse Estatuto, a qualquer tempo.

SECAOV
NORMAS DISCIPLINARES OU DE CONVIVENCIA

Art. 122 - O processo educacional do Colégio Sdo Domingos, em seu cotidiano,
tera como preocupacgao primeira a formacéao integral de seus estudantes, tanto em
nivel da consciéncia e do carater, quanto da cidadania, baseado na concepc¢ao de
que o conhecimento se da pela participagéao ativa e significativa do(a) estudante,
desenvolvendo estruturas de pensamento adequadas para a sua construgdo, com o
intuito de desenvolver o homem como ser consciente, livre, responsavel, atuante em
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nossa sociedade como agente de transformacdo, sendo essencial uma agao
conjunta entre educadores(as), pais e/ou responsavel legal, estudantes e
colaboradores(as).

Art. 123 — As Normas Disciplinares e de Convivéncia adotadas pelo colégio sao
elaboradas coletivamente, com encontros e ampla reflexdo entre todos os elementos
envolvidos no projeto da Escola, em um processo de reflexdo e discussao que
respeite 0 Regimento Escolar em vigor, a experiéncia vivenciada e, principalmente a
Proposta Educacional do colégio, com revisbes e atualizagbes que visem a
coeréncia entre os principios que guiam as ac¢des educativas do Colégio S&o
Domingos e as medidas para regrar o convivio, sempre que necessario.

Art. 124 — Os objetivos propostos pretendem dispor aos estudantes e demais
integrantes da Escola a critica e ao amadurecimento com relagéo:

| - A SI MESMO - quanto a compreensao de suas possibilidades e o convivio
com seus limites na construgao de seu proprio caminho.

II - AO OUTRO - quanto a construcdo de relagdes que envolvam respeito,
solidariedade e a aprendizagem da formagao de vinculos.

Il - AOS ESPACOS SOCIAIS - quanto ao zelo e cuidado pelo coletivo e ao
conjunto social que nos cerca, na aprendizagem do ser cidadao.

IV - AO CONHECIMENTO - quanto ao desenvolvimento de uma postura
reflexiva e criativa frente a producao cultural e humana, bem como aos seus
modos de concepcao.

Art. 125 — As Normas Disciplinares e de Convivéncia do Colégio Sdo Domingos
sintetizam um exercicio de construgdo coletiva, como um contrato de condutas
assumido por sua comunidade. Afirma-se, assim, a sua pratica democratica nos
aspectos mais simples e fundamentais do seu ambiente escolar.

TiTULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 126 — Para estudantes com necessidades especiais, o Colégio Sao
Domingos, buscara assegurar e promover em suas praticas pedagoégicas condigdes
de igualdade para o exercicio de direitos e liberdades fundamentais, de acordo com
a legislagao vigente, que visem a sua inclusdo social e cidadania conforme disposto
no Capitulo VI, da Educacgéo Especial / Inclusiva, deste Regimento.

Art. 127 - Este Regimento devera ser alterado sempre que colidir com
modifica¢des introduzidas na Legislagdo do Ensino, ou quando houver necessidade
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para que melhor atinja o objetivo educacional proposto, sendo valido até a sua
aprovagao no que nao colida com os dispositivos legais.

Art. 128 - As alteragbes introduzidas neste Regimento Escolar serdo
submetidas a aprovagao do 6rgao competente, passando a vigorar no ano letivo
seguinte.

Art. 129 - Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pela
Direcao Escolar, ouvida a autoridade de ensino competente.

S&o Paulo, 30 de agosto de 2024.

i S
L L

Luis Fernando Weffort
Diretor Escolar
RG 22.236.822-6 SSP/SP
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