
 

 

 
 
Percepções de racismo e antirracismo no CSD 
Escuta Institucional 

 

objetivo 

Esta pesquisa tem como objetivo colher as percepções em relação ao racismo, às 

políticas antirracistas e suas interseções com outros marcadores sociais. Para ter uma 

perspectiva ampla, está sendo priorizada a escuta dos vários grupos envolvidos com o 

Colégio São Domingos: familiares, estudantes, equipe pedagógica e operacional. 

 

estratégia 

Desenvolver, aplicar e sistematizar os resultados da pesquisa qualitativa a ser realizada 

com grupos diversos do Colégio São Domingos. 

 

entregas 

1. Aplicação de 5 Grupos Focais: 

a. Estudantes  

b. Familiares  

c. Professoras(es)  

d. Equipe de Direção  

e. Funcionários Técnico-administrativo e Operacional;  

2. Realização de 3 entrevistas com funcionários antigos sobre o processo de 

consolidação da política (antes e depois da criação do grupo); 

3. Relatórios com diagnóstico da percepção das relações raciais (práticas de 

racismo e políticas antirracistas) nos diferentes setores da instituição; 

4. Relatório de recomendações. 

 

consultoria 

Raquel Luanda e Juliane Cintra (Ação Educativa) 


